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Sesión Inaugural


Tuvo lugar el lunes 15 de mayo, a las 9:30 a.m.  La Secretaria Ejecutiva inició la sesión dando la bienvenida a todos los participantes y a los países de Chile, Barbados y Bolivia por la designación de sus nuevas delegadas ante la Comisión y agradeció la presencia del Secretario General Adjunto.


Seguidamente, hicieron uso de la palabra el Embajador Albert Ramdin, Secretario General Adjunto de la OEA, la Presidenta de la CIM, Nilcéa Freire. Los discursos pronunciados se encuentran publicados como documentos CIM/CD/INF 1/06 rev. 1 y CIM/CD/INF. 2/06, respectivamente. 

Desarrollo de los trabajos


Concluida la sesión de inauguración se procedió al desarrollo de los trabajos: 

1. Adopción del Acta de la Primera Sesión

La Presidenta, sometió a consideración de los participantes el Acta Resumida (Provisional) de la Tercera Sesión Ordinaria del Comité Directivo (CIM/CD/doc.31/06).  La Delegación de Santa Lucía presentó su observación en lo referente a que fue esa delegación y no la de Trinidad y Tobago la que propuso la inclusión del tema “la mujer y los desastres naturales” en el temario de la Asamblea.  La Presidenta dio por aprobada el Acta con esa modificación (Acuerdo No. 1).
2. Aprobación del temario y calendario de la reunión

La Presidenta sometió a consideración del Comité Directivo el Temario provisional (CIM/CD/doc.32/06) y el proyecto de Calendario de Actividades (CIM/CD/doc.33/06) los cuales fueron aprobados sin modificaciones.
3. Informe de las actividades de la Presidenta y de la Secretaría Permanente de la CIM

· Informe de la Secretaría Permanente de la CIM
La Secretaria Ejecutiva realizó una sucinta presentación del informe de actividades de la CIM realizadas desde la segunda reunión del Comité Directivo, publicado como documento CIM/CD/doc.34/06.  Informó sobre la elaboración y presentación al Consejo Permanente de los informes anuales de la CIM para su aprobación.  Sobre el Mecanismo de Seguimiento destaco el aporte del gobierno de México con la designación de la funcionaria del servicio exterior Flor de Lis Vásquez para apoyar el Mecanismo.  Puntualizó sobre la decisión del Secretario General de que la Unidad Anti-Trata de Personas pasó a ser parte del Departamento de Seguridad Multidimensional.  Acotó sobre las reuniones sostenidas con la PAHO sobre el tema VIH/SIDA.  Se refirió a la preparación de la realización del Segundo curso sobre género, conflicto y construcción de la paz a realizarse en Antigua, Guatemala, en septiembre del año en curso.  Asevero que la CIM continuaba muy involucradas con el tema de la inclusión de género en todas las áreas de la OEA.  


La Presidenta agradeció la excelente presentación de la Secretaria Ejecutiva del informe, el cual fue aprobado sin enmiendas.

· Informe sobre la Reunión de CEPAL

A continuación la Presidenta se refirió a la reunión de la Mesa Directiva de CEPAL y cedió la palabra a la Presidenta de esa Mesa Directiva, la Delegada Principal de México señora Patricia Espinoza, para que presentara un resumen de la reunión.

La Delegada de México inició su exposición informando que los días 11 y 12 de mayo, en México se celebró la Trigésima Novena Reunión de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer en América Latina y el Caribe. Se refirió a los documentos presentados sobre  “La protección social de cara al futuro: acceso financiamiento y solidaridad"; a los informes de las delegadas en relación a lo que se había realizado en los temas de protección social, violencia.  Resaltó el hecho que se llevo a cabo el panel “Desafíos para su sostenibilidad y la institucionalidad de los mecanismos para el avance de la Mujer”. 

Asimismo, informó que la Décima Conferencia Regional de la Mujer se realizará en Ecuador, en el segundo semestre de 2007, y contará con tres reuniones Sub-regionales: una en Centroamérica que va a ser en Guatemala, otra en América del Sur en Chile y falta definir el país del Caribe.  Los temas a tratarse en la conferencia serán: la participación política de las mujeres y paridad de género y la protección social, sobretodo el trabajo no remunerado de las mujeres.


La Presidenta agradeció la presentación de la delegada de México e informó sobre la presentación del informe de las actividades de la CIM en la reunión de CEPAL; sugirió reforzar la necesidad de una mayor articulación entre todos los mecanismos y los organismos para potenciar el trabajo de cada uno de ellos, especialmente en lo referente a la gestión de la violencia contra la mujer. Puntualizó que la CIM realizaba un trabajo profundo a través del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará, que no se realizaba en ningún otro organismo, ese seguimiento era un trabajo innovador y por lo tanto debería poder articular y conjugar los esfuerzos.  Un esfuerzo interagencial para preparar un informe regional que será parte de un informe global sobre gestión de la violencia contra la mujer.


Asimismo, la Presidenta informó sobre la asistencia junto con otras delegadas a la Reunión de la Comisión Jurídico Social realizada en New York, el 28 de febrero de 2006.  La reunión versó sobre el tema de migración básicamente, resultando una resolución sobre Gestión de la transmisión del virus de HIV entre las mujeres y las medidas que se deben tomar con relación a la protección de las mujeres.  


Luego de recibir otros comentarios e información de las delegadas, la Secretaria Ejecutiva hizo una presentación sucinta sobre la presentación del informe de la CIM al Consejo Permanente el 10 de marzo de 2006.

4. Combate del Crimen de Trata de Personas, Especialmente Mujeres, Adolescentes y Niñas/os

La Secretaria Ejecutiva informó que la Unidad de Trata de Personas había sido trasladada al Departamento de Seguridad Multidimensional, y ofreció la palabra al Director.

El Director presentó un resumen de las funciones del Departamento bajo su dirección, se refirió que el tema de seguridad era el área más potencial para tener un impacto real en la vida de los ciudadanos. Afirmó que la sección de Trata de Personas seguirá trabajando con otras dependencias de la Secretaría General, especial y estrechamente con la CIM, IIN, CIDH, organizando seminarios y talleres de entrenamiento, proporcionando asistencia técnica a los gobiernos, promoviendo el intercambio de información y motivando el diálogo internacional. El enfoque de los esfuerzos consistiría en llamar la atención y ampliar el entendimiento sobre este tema, compartir información entre los gobiernos y la sociedad civil, identificar las políticas que reducirían este flagelo.  Finalmente, esta sección tendrá un enfoque un poco más amplio en su campo de trabajo dentro del Departamento de Seguridad Pública por ser un tema que pueda ser abarcado de forma transversal. El Departamento y la Sección de Trata colaboraran estrechamente con la CIM.

El Director del Departamento de Seguridad Multidimensional solicitó la venia de la Presidenta para ceder la palabra al Coordinador de la Unidad trata de personas y posteriormente al Director de Proyectos.

El Coordinador se refirió al hecho que este ha sido un tema de la CIM. Realizó una presentación sobre lo más resaltante de la Reunión de Trata realizada en Isla Margarita, Venezuela del 14 al 17 de marzo del año en curso. Se refirió a las recomendaciones y conclusiones de esta reunión por ser muy importantes para el trabajo a realizar por los gobiernos de los países miembros y de la Organización. El Director del proyecto, agradeció a la Comisión por la colaboración, especialmente por el trabajo realizado por la CIM.

La importancia de la Reunión de Isla Margarita radicó en que fue el primer foro hemisférico en el cual los países de las Américas se reunieron para tocar temas relacionados con la implementación de instrumentos jurídicos para combatir la trata de personas, prevención, sancionamiento de tratantes, protección y asistencia a victimas, intercambio de información, experiencias y cooperación internacional.  Se contó con la participación de autoridades nacionales de los Estados Miembros, sociedad civil, organismos internacionales como OIT, OIM 1DC. Los resultados de dicha reunión fueron enviados a la VI REMJA, celebrada el pasado mes de abril.

Las actividades llevadas a cabo por la CIM en la materia se encuentran en el documento (CP/doc.4104/06). 
Las delegaciones aprovecharon la oportunidad para informar sobre los avances y las actividades realizadas en sus países sobre este tema.

5. Modificación de los Instrumentos Legales de la CIM

Después de las deliberaciones se acordó que México presentará un primer borrador con las enmiendas a la Secretaría Ejecutiva y después de los trámites correspondientes, esa Secretaría la enviara a las delegadas para sus comentarios. La Asamblea será efectivamente soberana para tomar la decisión sobre las modificaciones de los instrumentos legales de la CIM.


A las 5:30 p.m. se término la reunión. 


El martes 16 de mayo a las 9:30 a.m. se inicia la sesión del Comité.

6. Eliminación de la Violencia Contra la Mujer:

a.
Implementación del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará (MESECVI).  Reunión del Comité de Expertas/os (CEVI)

La Presidenta de la CIM ofreció la palabra al Especialista Pedro Bastidas, de la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente de la OEA, quien habló sobre el tema de los desastres naturales. 

El Sr. Bastidas inició su exposición haciendo un resumen de las actividades de su Unidad. Informó que este año su Departamento sería la Secretaría Técnica de la Primera Reunión Interamericana de Ministros y Altas Autoridades de Desarrollo Sostenible. Dicha reunión se realizará en octubre de 2006, en Bolivia. Se proponen desarrollar conjuntamente con la CIM un trabajo conjunto desarrollando una pequeña investigación que permita poner en claro cual es el estado del arte entre estos dos elementos: desastres naturales y género. 

Algunas delegaciones se refirieron al tema. 
La Presidenta agradeció la presentación del Sr. Bastidas y le ofreció toda la colaboración.

La Presidenta introduce al Embajador Nelson Pineda, Presidente del Grupo de Trabajo sobre Trata de personas.

El Representante Alterno de Venezuela, Embajador Nelson Pineda se refirió a la Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas, celebrada en Porlamar, la Isla Margarita, Venezuela, del 14-17 de marzo de 2006. 

La Presidenta agradece al Embajador por su presentación. 

La Presidenta ofreció la palabra a la Especialista Principal de la CIM
La Especialista Principal inició su presentación sobre el Mecanismo, enumerando dos hechos importantes: 1) la contribución adicional al MESECVI del Gobierno de México, designando a la funcionaria del servicio exterior Lic. Flor de Lis Vásquez, el 1 de febrero de 2006 para apoyar a la CIM en los trabajos de implementación del Mecanismo, quedando adscrita a la Secretaría del MESECVI, con este aporte contribuyo a que la CIM pueda realizar con mayor efectividad la importante labor de Secretaría del Mecanismo que los Estados Parte le han conferido; 2) de acuerdo a la resolución AG/RES. 2138 (XXXV-O/05), solicito que se haga un informe anual a la Asamblea, la Secretaría Técnica del Mecanismo elaboró y elevo a consideración del Consejo Permanente el informe de actividades. Dicho informe se presentó al Consejo el 26 de abril de 2006, se revisó y adoptó, así como el proyecto de resolución.

Informó sobre las acciones realizadas por la Secretaría Técnica del Mecanismo en aras de cumplir con los mandatos que le fueron encomendados. 

Ante el hecho de no contar con respuesta al cuestionario por parte de la subregión del Caribe. el 13 de marzo se celebró una reunión con el CAUCUS de Embajadores de los Estados del Caribe para instarlos a colaborar con el MESECVI y urgiendo a sus gobiernos que designen sus expertas, sus autoridades nacionales competentes y cuando correspondía la pronta entrega de la respuesta al cuestionario de los que si habían hecho sus designaciones. Hasta la fecha se recibieron 22 respuestas al cuestionario de los Estados Parte. Según el cronograma de trabajo, adoptado por las expertas, el 15 y 16 de junio se tendrá la Primera Reunión del Comité para el inicio de la ronda de la evaluación multilateral.
La Presidenta agradeció por el trabajo ejecutado por la Secretaría Técnica del MESECVI. 

Las delegaciones manifestaron su acuerdo sobre la necesidad de dar respuesta al cuestionario y reflexionaron en torno a la importancia de la designación de expertas y el nombramiento de la autoridad nacional competente. 

Luego de esta primera reunión de evaluación habrá un proceso de evaluación preliminar por lo tanto el informe será preliminar. En la 2da reunión de evaluación estará el proyecto definitivo de informe nacional, el proyecto preliminar de informe hemisférico que va aprobar el Comité de Expertas.  La 2da iniciativa del Comité Directivo ya está encaminada porque el Secretario General Adjunto recibió carta de la Sra. Carolina Hanan, Directora de la División para el Adelanto de la Mujer que fue contestada y estamos esperando la respuesta de esa División para crear ese vínculo entre la Secretaría, el Comité y la División para el Adelanto de la Mujer y otros organismos de Naciones Unidas.

La Presidenta informo que el 2da acuerdo debe cumplirse en lo referente a la integración del Mecanismo con el Comité de la DOWN, manifestó la preocupación de estar articuladas porque en la reunión de CEPAL el sistema de Naciones Unidas están haciendo un esfuerzo para preparar un informe global sobre la violencia contra la mujer. 

La Especialista Principal informó que CEPAL ha tenido reuniones, la última fue en abril, en Panamá, la CIM fue invitada no pudo participar, pero si se envío a la CEPAL por escrito el detalle del Mecanismo en que consiste. CEPAL envió un bosquejo del informe que presentarían en 4 áreas: tipos de violencia, estadísticas, etc. Puntualizó que la experta de Argentina del Mecanismo integra la Comisión Asesora del Grupo de Trabajo del Secretario General de Naciones Unidas. A raíz de esto y con la finalidad de no duplicar esfuerzos se envío un sumario a dicha experta y a todas nuestras expertas sobre las actividades realizadas por Naciones Unidas en cumplimiento de este mandato. CEPAL recibió toda esta información de parte de la Secretaría Permanente de la CIM.

b.
VIH/SIDA: Situación de las Mujeres en el Caribe Anglófono

La Presidenta cedió el uso de la palabra a la Consultora Alison Moses.

La Consultora Alison Moses inició su presentación enmarcando esta problemática dentro del marco de la Organización. Los detalles de este trabajo de investigación se encuentran en el  Informe VIH/SIDA: Situación de las Mujeres en el Caribe Anglófono (CIM/CD/doc.35/06).


Finalizada la presentación de la Consultora Moses, se inició un extenso intercambio de ideas por parte de las delegaciones sobre el tema de violencia de género y VIH/SIDA. Las Delegadas estuvieron de acuerdo sobre la importancia de reflexionar colectivamente sobre este tema y de tratarlo de manera integral y de continuar trabajando estrechamente con otras agencias.  La Presidenta manifestó que no se debían reproducir temas que se están tratando en otras instancias, sino hacer un análisis de las campañas de prevención y su impacto. 

Siendo las 2:30 p.m., del martes 16 de mayo se dio inició a la última sesión del Comité.


La Presidenta introdujo a la Sra. Gabriela Vega, Directora de la Unidad de género del BID, agradeciéndole su presencia y manifestó el deseo de establecer las bases de un proyecto de colaboración futuro.


La Sra. Gabriela Vega agradeció a la Presidenta y se dirigió brevemente al Comité. Expresó la idea de establecer una relación más formal entre el Banco y el trabajo de la CIM en dos áreas de actividad principal: 1) ver la posibilidad de establecer una red de diálogo de políticas de género, 2) el diseño y ejecución de proyectos que el Banco financia con los países. Este aspecto tiene que ver con el mandato de transversalización de la igualdad de género que tenemos. 


La Presidenta agradeció la posibilidad de trabajo de aquí en adelante con el BID y comprometió  a Gabriela y su equipo para  trabajar antes de la Asamblea de Delegadas. 

7. Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género

La Presidenta cedió la palabra a la Directora del Departamento de Recursos Humanos agrediéndole su colaboración con la Comisión.

La Directora del Departamento de Recursos Humanos inicio su presentación saludando y deseando éxito en la reunión.  Mencionó que el objetivo de su participación fue responder a la invitación de la Presidenta.  Puntualizó la meta de su departamento era lograr la igualdad entre los hombres y las mujeres. Puntualizó que esto sería un punto de partida para hacer sinergia para generar información conjunta. Finalizó su presentación manifestando el compromiso de su Departamento con la inclusión de la perspectiva de género y el continuo apoyo a los cursos de entrenamiento del personal.

La Secretaria Ejecutiva de la CIM hizo un resumen de las actividades sobre el resultado de los entrenamientos impartidos dentro de la Organización referidos a la integración de la perspectiva de género. 


Algunas delegaciones hicieron uso de la palabra para informar sobre actividades que sus países realizaban. 

8. Preparativos para la Trigésima Tercera Asamblea de Delegadas de la CIM:

En este punto la Presidenta ofreció la palabra a la Secretaria Ejecutiva de la CIM.

La Secretaría Ejecutiva presentó Proyecto de Temario de la Trigésima Tercera Asamblea de Delegadas de la CIM (CIM/CD/doc.20/05 rev. 1) y el addendum (CIM/CD/doc.20/05 rev. 1 add. 1), que fue una recopilación de las observaciones de los Estados Miembros al mencionado proyecto. 

La Presidenta propuso el tema de Jefas de Delegación solicita que la Secretaria Ejecutiva que se lea el proyecto de agenda. La Secretaria Ejecutiva lee la agenda punto por punto.

La delegada de Paraguay ratifico su propuesta de limitar el diálogo de Jefas de Delegación a uno o dos temas: la participación de la mujer en las estructuras del poder y la toma de decisiones públicas. 
La delegación de Santa Lucía manifestó que se podían considerar los siguientes temas: migración, el vínculo entre VIH y violencia. El segundo tema que propuso Mujeres y la seguridad multidimensional. Manifestaron su necesidad de que el tema de Seguridad multidimensional sea presentado en esta Asamblea.  

La delegada de Ecuador planteo un solo tema: género, violencia y VIH/SIDA. 

La delegada de Chile propuso el tema paridad y participación política de la mujer en la toma de decisiones.


Sobre la Modificación de los instrumentos legales de la CIM la delegación de México ofreció preparar el primer proyecto que será compartido con el Comité Directivo y se presentará a la Asamblea de Delegadas para su aprobación en la próxima Asamblea 2008.  Se aceptó el ofrecimiento de la Delegada de México de elaborar un documento con una propuesta preliminar para la modificación de los instrumentos jurídicos de la CIM.  El mismo será distribuido por la Secretaría Permanente a todas las Delegadas Titulares para que hagan sus comentarios.

Seguidamente, la Delegada Titular de El Salvador pidió la palabra para ratificar el ofrecimiento de su Gobierno para ser sede de la próxima Asamblea e invitó a todas las Delegadas, para los días 13 al 15 de noviembre de 2006. 

9. Ejecución presupuestaria al 30 de abril de 2006
La Especialista de presupuesto de la CIM realizó una explicación de la ejecución presupuestaria de la CIM al 30 de abril de 2006.  La Secretaría Ejecutivo aclaró que el proyecto de Nicaragua técnicamente no era un proyecto de la CIM, sino que ese proyecto era desarrollado por la Oficina de la OEA en Nicaragua que recibía fondos del Gobierno de Holanda, y el rol de la CIM consistía sólo en procesar la distribución de los fondos de ese proyecto. Se sometió a consideración y se aprobó la Ejecución Presupuestaria al 30 de abril de 2006 contenida en el documento CIM/CD/doc.36/06 (Acuerdo No. 7).  
10. Otros asuntos
a)
Secretario General
El Secretario General de la OEA, señor José Miguel Insulza, participó en la reunión del Comité Directivo, celebrada el 15 de mayo. El Secretario General dialogo en función de los siguientes temas: la perspectiva de género y su inclusión que son: democracia, desarrollo, seguridad multidimensional y derechos humanos.  Manifestó el particular interés de su oficina en el tema de género, el Mecanismo de Seguimiento de Belém do Pará y la trata de personas. 
La Presidenta de la CIM y las Delegadas aprovecharon la oportunidad para expresarle la necesidad de que se mejoren los recursos de la CIM para que pueda continuar desarrollando sus objetivos, y solicitaron su apoyo a esos fines. 

Finalizada la reunión y sobre la base del diálogo con el Secretario General las delegadas y la Presidenta llegaron a un consenso y lo reflejaron en el Acuerdo No. 6. 

A las 5:30 p.m., del día 16 de mayo, se dio por finalizada la sesión.

ACUERDOS ADOPTADOS

Acuerdo No. 1
Aprobar el Acta Resumida de la Segunda Sesión Ordinaria del Comité Directivo, contenida en el documento CIM/CD/doc.31/05 con la modificación solicitada por Santa Lucía. 

Acuerdo No. 2
Solicitar a la Secretaria Ejecutiva que, en conjunto con el Departamento de Prevención de Amenazas contra la Seguridad Pública, inicie la recopilación de información sobre mejores prácticas a nivel gubernamental con relación al tema de trata de personas, para su publicación.
Acuerdo No. 3
Aceptar el ofrecimiento de la Delegada de México de elaborar un documento con una propuesta preliminar para la modificación de los instrumentos jurídicos de la CIM.  El mismo será distribuido por la Secretaría Permanente a todas las Delegadas Titulares que hagan sus comentarios.



Con estos aportes, la Secretaría Permanente confeccionará un documento que será distribuido a las Delegadas para su revisión a fin de ser elevado a la Asamblea de Delegadas. 
Acuerdo No. 4
Fijar la fecha de celebración de la Trigésima Tercera Asamblea de Delegadas de la CIM a realizarse en El Salvador, para los días 13 al 15 de noviembre de 2006.
Acuerdo No. 5
Aprobar el siguiente Proyecto de Temario para la XXXIII Asamblea de Delegadas de la CIM, que contiene las observaciones de las Delegadas Titulares.  Remitir el mismo a los Estados Miembros y al Consejo Permanente de la OEA para su conocimiento.

PROYECTO DE TEMARIO DE LA 

XXXIII ASAMBLEA DE DELEGADAS DE LA CIM

El Salvador, 13 al 15 de noviembre de 2006

1. Aprobación del Temario

2. Diálogo de Jefas de Delegación: 

· Prevalencia del VIH entre las mujeres y violencia basada en género -

Aspectos de seguridad multidimensional.

3.
Consideración de Informes:

a. Informe de la Presidenta y del Comité Directivo; 

b. Informe de la Secretaria Ejecutiva;

c.
Informes nacionales e Informes de los Organismos Especializados del Sistema Interamericano y de las Naciones Unidas; y

d.
Informe de la Comisión de Credenciales. 

4. Elección de autoridades de la Comisión:

a. Elección de la Presidenta;

b. Elección de la Vicepresidenta; y

c. Elección de los cinco Estados Miembros que integrarán el Comité Directivo para el bienio 2006-2008.

5. Temas de atención prioritaria: 

a. Prevención y erradicación de la violencia:

-
Estado de la firma y ratificación de la Convención de Belém do Pará;

-
Implementación de la resolución CIM/RES. 229 (XXXII-O/04) Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer “Convención de Belém do Pará”; y 

-
Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención de Belém do Pará. 

b. Seguimiento de la resolución CIM/RES. 236 (XXXII-O/04), Combate al delito de la trata de personas, especialmente mujeres, adolescentes, niñas y niños y del mandado emanado de la resolución AG/RES. 2256/06 (XXXVI-O/06); “Esfuerzos Hemisféricos para Combatir la Trata de Personas: Recomendaciones y Conclusiones de la Primera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas” (celebrada en Isla de Margarita, Nueva Esparta, República Bolivariana de Venezuela, del 14 al 17 de marzo de 2006)
c. Cuarta Cumbre de las Américas – Estrategias de seguimiento, y
d. Paridad y participación política de la mujer en la toma de decisiones.
6. Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género: 

a.
Seguimiento de las acciones sobre integración de la perspectiva de género en las reuniones Ministeriales; 

b.
Curso de capacitación en género, conflicto y construcción de la paz, y

c.
Curso de capacitación sobre la incorporación de la perspectiva de género dentro de la OEA.

7. Programa Bienal de Trabajo. Orientaciones Programáticas

8. Instrumentos Jurídicos de la CIM

9. Sede y fecha de la Trigésima Cuarta Asamblea de Delegadas de la CIM

10. Otros asuntos. 

Acuerdo No. 6

Solicitar a la Presidenta que haga llegar una nota al Secretario General de la OEA a fin de:

a) agradecer su participación en la sesión ordinaria del Comité Directivo;
b) que en eventuales discusiones sobre la estructura de la OEA, mantenga a la CIM en una jerarquía de organismo especializado;
c) solicitarle que garantice los recursos financieros y humanos necesarios para el pleno funcionamiento de la CIM;
d) solicitarle también que asegure la sostenibilidad del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará (MESECVI), y

e) que se establezca el vínculo formal entre la CIM y el Departamento de Seguridad Pública para continuar integrando la perspectiva de género en la trata de personas.
Acuerdo No. 7
Aprobar la Ejecución Presupuestaria al 30 de abril de 2006, contenida en el documento CIM/CD/doc.36/06.
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Acuerdo No. 8
Solicitar que la Presidenta en coordinación con el Comité Directivo y con el apoyo de la Secretaría Permanente de la CIM elabore una propuesta de proyecto de colaboración con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID) para presentarlo a la Presidencia del mismo antes de la Asamblea de Delegadas de la CIM, relativo a la creación de una red de diálogo de políticas de género y a la transversalización de género en el trabajo del Banco, especialmente en el diseño y ejecución de proyectos. 
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